O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Statistika
agentligida korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining faoliyati
to‘g‘risida 2022- yil yakuni uchun

UMUMIY HISOBOT

Statistika agentligining Korrupsiyaga qarshi chora-tadbirlar dasturi
bajarilgani to‘g‘risida umumiy axborot
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti huzuridagi Statistika agentligi (keyingi

o‘rinlarda matnda Statistika agentligi deb yuritiladi) 2022-yilda Korrupsiyaga qarshi
ichki nazorat xizmati tomonidan O‘zbekiston Respublikasining “Korrupsiyaga
qarshi kurashish to‘g‘risida” Qonuni, O‘zbekiston Resbublikasi Prezidentining
2021- yil 6- iyuldagi PF-6257-son va PQ-5177-son, 2022- yil 12- yanvardagi
PQ-81-son va 2022- yil 11- maydagi PQ-240-son qarorlariga va korrupsiyaga qarshi
ichki idoraviy hujjatlarga asosan ishlar amalga oshirildi.

O‘zbekiston ~ Respublikasi ~ Prezidentining ~ 2022-yil ~ 12- yanvardagi
“Korrupsiyaga qarshi kurashish ishlarining samaradorligini reyting baholash
tizimini joriy etish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PQ-81-son qaroriga muvofiq,
Davlat organlari va tashkilotlari, shu jumladan, mahalliy ijro etuvch hokimyat
organlarining korrupsiyaga qarshi kurashish borasidagi faoliyatiga oid samaradorlik
ko‘rsatkichlarini belgilash va ularni ilg‘or xalqaro standartlar asosida baholash
tizimini joriy etish belgilangan bo‘lib, Statistika agentligining Korrupsiyaga qarshi
ichki nazorat xizmati tomonidan mazkur garorning tegishli bandlari yuzasidan ishlar
o‘z vaqtida va sifatli bajarib kelinmoqda.

Jumladan,

. O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga qarshi kurashish agentligl
tomonidan 2022- yil 20- aprelga qadar;

II. O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga qarshi kurashish agentligi
tomonidan platformaga 2022- yilning 10- oktabr kuniga qadar;

[11. 2022-yil yakuni bo‘yicha gilingan ishlar yuzasidan ma’lumotlar, 2023- yil
10- yanvariga qadar “E-anticor.uz” platformasiga ma’lumotlar joylashtirish
muddati belgilandi.

Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat xizmati tomonidan belgilangan tartibda
ma’lumotlar markaziy apparat va hududiy statistika organlari kesimida tayyorlanib,
belgilangan tartibda Korrupsiyaga qgarshi kurashish agentligining “E-anticor.uz”
platformasiga joylashtirildi.

Statistika agentligi va hududiy statistika organlarida korrupsiyaga qarshi
kurashish tadbirlari har chorak davomida o‘tkazilib kelinmoqda. 2022- yilda
markaziy apparat va hududiy statistika organlarida 200 dan oshiq tadbirlar o‘tkazildi
va 500 dan ortiq xodimlar ishtor etishdi.

Siyosat va tartib-taomillar
Statistika agentligining 2021- yil 29- dekabrdagi 127-son buyrug‘i bilan
(siyosatlar, reglamentlar, standartlar, yo‘rignomalar, va nizom) tasdiglangan ichki
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idoraviy hujjatlar: Odob-axloq qoidalari, korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash,
manfaatlar to‘qnashuvini boshqarish, aloga kanallari orqali korrupsiyaviy xatti-
harakatlar to‘g‘risida kelib tushgan xabarlarni qabul gilish va ko‘rib chiqish,
korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida o‘qitilishini tashkil qilish, kontragentlarni
tekshirish, ishga gabul gilinayotgan nomzodlarni tekshirish, monitoring va nazorat
qilish, korrupsiyaga qarshi kurash tizimining holati to‘g‘risidagi hisobotni
shakllantirish, xizmat tekshiruvlari o‘tkazish kabi yo‘nalishlar yuzasidan iashlar
tashkil etildi. Ularning natijalari to‘g‘risidagi axboroti Statistika agentligining
Ha’yat yig‘ilishiga taqdim etildi.

Xavf-xatarlarni baholash

Markaziy apparat va hududiy statistika boshqarmalarida 2022- yilda xavf-
xatarlarni baholashga oid “Statistika agentligi, hududiy statistika organlarida
korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash uslubiyotiga 1-ilova” korrupsiyaviy xavf-
xatarlar xaritasi, “Statistika agentligi, hududiy statistika organlarida korrupsiyaviy
xavf-xatarlarni baholash uslubiyotiga 2-ilova” Korrupsiya xavf-xatariga eng ko‘p
moyil bo‘lgan lavozimlar RO‘YXATI, “Statistika agentligi, hududiy statistika
organlarida korrupsiyaviy xavf-xatarlarni baholash uslubiyotiga 3-ilova” Statistika
agentligi, hududiy statistika organlarining korrupsiyaga qarshi kurashish
dasturi kabi ilovalar markaziy apparat va hududiy statistika organlari tomonidan
baholab to‘ldirilgan hamda chora-tadbirlar ishlab chigilgan.

Statistika agentligining 2022- yil uchun hududiy statistika boshqarmalaridan
Uslubiyotning 14-bandiga binoan, Korrupsiyaviy xavf-xatarlar xaritasi hududiy
statistika organlarining Korrupsiyaga qarshi kurashish bo‘yicha mas’ullari
tomonidan ishlab chiqilib, javob xati olingan. Hududiy statistika organlaridan
olingan javob xatlariga asosan takliflar ishlab chigilmoqda hamda korrupsiyaviy
xavf-xatarga ega bo‘lgan lavozim va bo‘linmalar ustidan nazorat olib borilmogda.
Xususan, ularning ish faoliyati ochiqligi va raqamlashtirish ishlari yo‘lga
qo‘yilganligi bo‘yicha nazorat olib borilmoqda. Masalan, Davlat xaridlari bo‘yicha
ma‘lumotlar har chorak yakuniga ko‘ra Statistika agentligining rasmiy sayti
stat.uzga  joylashtirilmoqda. https://stat.uz/uz/rasmiy-statistika/byudjet-to-g-
risidagi-qonunchilik-hujjatlarica-muvofig-ochig-ma-lumotlar

Shu jumladan, Statistik registrlarni yuritish va tizimli xizmat ko‘rsatish
boshqarmasi tomonidan murojaatlarni raqamlashtirish ishlari bo‘yicha loyiha ishlab
chiqildi hamda O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2022- yil
28- sentabrdagi “Korxonalar va tashkilotlarning yagona davlat registrini yuritish va
uning asosida davlat xizmatini ko‘rsatishga oid normativ-huquqiy hujjatlarni
tasdiqlash to‘g‘risida” 539-son qarori gabul qilindi.

Yig‘ma-axborot ishlari boshqarmasi tomonidan statistik to‘plamlarni xarid
qilish ishlari elektronlashtirildi va http://web.stat.uz/search/book reg/uz/main.php
maxsus sayt orqali xaridlar amalga oshirishi yo‘lga qo‘yildi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2022- yil 11- maydagi “Davlat
boshqaruvi sohasida korrupsiyaviy xavf-xatarlarni bartaraf etish mexanizimlarini
takomillashtirish va ushbu sohada jamoatchilik ishtirokini kengaytirish chora-
tadbirlari to‘g risida” PQ-240-son qarori va O‘zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga
qarshi kurashish agentligi, O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligining 2022- yil
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31- avgustdagi “Davlat hokimiyati va boshqaruv organlari, shu jumladan ularning
hududiy bo‘linmalari, davlat unitar korxonalari va muassasalari, davlat ulushi 50
foizdan yuqori tashkilotlar faoliyatida korrupsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlash va
baholash uslubiyotini tasdiglash to‘g‘risida” 3383-son qaroridagi tegishli bandlari
ijrosi yuzasidan ishlar belgilangan tartibda amalga oshirilgan.

Amalga oshiriladigan korrupsiyaga qarshi kurashish tartib taomillari,
manfaatlar to‘qnashuvini tartibga solish

Statistika agentligining 2021- yil 29- dekabrdagi 127- son buyrug‘i  3-ilovasi
bilan “Manfaatlar to‘qnashuvini boshgarish bo‘yicha Nizom” tasdiglangan.
Nizomga asoslanib, hududiy statistika boshqarmalarida deklaratsiya kadrlar
boshqarmasi tomonidan xodimlarga tanishtirib, imzolangan holda yig‘ma jildga
tikilgan. Markaziy apparat xodimlari o‘rtasida jami 17 ta yaqin qarindoshligi bor
holat aniqlandi ulardan hech biri bevosiyta bo‘ysunish holati kuzatilmaganligi
sababli ular bilan tushuntirish ishlari olib borildi.

Markaziy apparat va hududiy statistika organlari kesimida manfaatlar
to‘gnashuvining yillik deklaratsiyasi kadrlar boshqarmasi tomonidan xodimlarga
tanishtirib, imzolangan holda yig‘ma jildga tikilgan.

Manfaatlar to‘qnashuvini markaziy apparat va hududiy statistika organlari
xodimlari manfaatlar to‘qnashuvining yillik deklaratsiyasi tartib-taomillaridan o‘tdi.
Hududiy statistika xodimlarining manfaatlar to‘qnashuvi bo‘yicha ishlar olib borildi,
tahliliy ma’lumotlarda ikki hududda bevosita bo‘ysunish holati aniglandi va
rotatsiya ishlari amalga oshirildi.

Statistika agentligi tizimida manfaatlar to‘qnashuvining yillik deklaratsiyasi
tartib-taomillari, Kadrlar boshqarmasi tomonidan xodimlarga tanishtirib,
imzolangan holda yig‘ma jildga tikilgan. Shuningdek, 2022- yilda hududiy statistika
organlari kesimida manfaatlar to‘qnashuvining yillik deklaratsiyasi tartib-taomillari,
Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat xizmati tomonidan gilingan ishlar to‘g‘risida
ma’lumotlar olindi.

Shu bilan birga tizim xodimlaridan Korrupsiya holatlari va manfatlar
to‘qnashuviga yo‘l qo‘ymasligi va buning oqiatlari salbiy holatlarga olib kelishi
yuzasidan kafolat xati olindi.

Korrupsiyaga qarshi qoidalarni qo‘mita shartnomalariga kiritish

Korrupsiyaga qarshi kurashishda qo‘mita shartnomalariga o‘zgartirish kiritish
bo‘yicha ishlar amalga oshirildi. Masalan, xodimlarni ishga gabul gilishda mehnat
shartnomalariga hamda korxona va tashkilotlar bilan tuziladigan konsalting
shartnomalariga korrupsiyaga oid alohida band qo‘shildi hamda amaliyotga tadbiq
etildi. Shu jumladan markaziy apparatda kontragentlar bilan tuziladigan
shartnomalar va ular to‘g‘risidagi ma’lumotlar tahlil qilindi Kontragentlarning
korrupsiyaga qarshi qoidalarini shartnomalarga kiritish bo‘yicha taklif berildi.

Statistika agentligi va hududiy statistika organlari kesimida tashkilot tizimida
kontragent tomonidan korrupsiyaga qarshi qoidalar buzilishi sababli shartnomalarni
bekor qilish bo‘yicha tahliliy ma’lumotlar kuzatilmadi.
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Ishga nomzodlarni tekshirish

Statistika agentligi tizimiga ishga kirish uchun nomzodlar: markaziy apparat
va hududiy statistika tizimiga ishga kirish uchun (https://vacancy.argos.uz/) orqali
ochiq tanlov asosida gabul qilinib kelinmogda hamda nomzodlar test sinovlari va
suhbat jarayonlari ochiqlik va shaffoflik prinsplari asosida maxsus ishchi komissiya
nazorati ostida tashkil etilgan. Bo‘sh ish o‘rinlari to‘g‘risidagi ma’lumotlar
tashkilotning rasmiy stat.uz veb saytiga joylashtirildi. Hududiy statistika organlarida
ham shu tartibda ishlar tashkil etilgan. Ma’lumot uchun 2022- yilda markaziy
apparatga 36 ta va hududiy statistika organlariga 572 ta xodimlar belgilanga tartib
asosida ishga gabul gilingan.

Ta’lim va kommunikatsiya

Statistika agentligi huzuridagi Kadrlarni malakasini oshirish va statistik
tadqiqotlar institutida hududiy statistika organlari kesimida 2022- yil davomida 610
nafar (2021-yilda 567 ta) xodimlar o‘qitilgan va malaka ko‘nikmalari oshiridi.

Statistika  agentligi va  hududiy statistika organlari kesimida
2022- yilda mingdan ortiq tizim xodimlari Korrupsiyaga qarshi kurashish va
murosasiz munosabatda bo‘lishga bag‘ishlanga o‘quv seminarlarda ishtirok etishdi.

Shuningdek, Statistika agentligi Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat xizmati
tomonidan 2022- yil davomida statistika tizimida ikki mingdan ortiq korrupsiyaga
nisbatan murosasiz munosabatda bo‘lishga qaratilgan tarqatma materiallar tarqatildi.

Korrupsiyaviy xatti-harakatlar va huquqbuzarliklar to‘g‘risidagi
xabarlar

Statistika agentligining 2021- yil 29- dekabrdagi 127-son buyrug‘i 9-ilovasi
bilan “Hisobotni shakllantirish va tagdim etish bo‘yicha Nizom” tasdiglangan.
Ushbu, Nizomga asoslanib, hududiy statistika boshqarmalaridan hisobotlarni har
chorakning yakuni bo‘yicha keyingi oyning 10- sanasiga gadar ma’lumotlarni berish
topshirig‘i berilgan.

Statistika agentligi va hududiy statistika organlari kesimida xodimlar
tomonidan korrupsiya holatlari aniqlanganda ular bilan tuzilgan mehnat shartnomasi
gonunchilikka muvofiq bekor qilinishi hagida ogohlantirilgan.

Hisobot davrida xodimlarning korrupsiyaviy xatti-harakatlari, manfaatlar
to‘gnashuvi, korrupsiyaga qarshi boshqa qonunbuzarliklar bilan bog‘liq masalalar
to‘g‘risida xabarlar markaziy apparat va hududiy statistika organlari kesimida aloga
kanallari orgali kelib tushmagan.

Ishonch telefonlari domiy ravishda nazoratga olingan va Korrupsiyaviy
omillar to‘g‘risida ma’lumotlar kelib tushmagan.

Monitoring va nazorat
Hududiy statistika organlari kesimida tekshiruvlar o‘tkazish, Korrupsiyaga
qarshi ichki nazorat xizmatining 2022- yil uchun tasdiglangan reja grafigiga
muvofiq, amalga oshirildi. Jumladan:
I chorakda Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat xizmati tomonida Qashqadaryo,
Buxoro va Andijon viloyatlarida o‘rganish ishlari amalga oshirildi, o‘rganishlar yakuni



