
Статистика труда 
в Республике 
Узбекистан

А Г Е Н Т С Т В О  С ТАТ И С Т И К И  
П Р И  П Р Е З И Д Е Н Т Е  
Р Е С П У Б Л И К И  У З Б Е К И С ТА Н



177 районов, 120 городов.

Краткий обзор
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Территория: 

448,97
тыс. кв. км. 

Численность постоянного населения:

36,8 на 1 января 2024 года 
составила человек.млн

Занятые: 

14,0
млн человек. 

Безработные: 

1,0
млн человек. 

12 областей, 

г. Ташкент, 
Республика 
Каракалпакстан, 

Число административно-
территориальных единиц на 1 января 

2024 года: 



Закон “О занятости населения” от
20 октября 2020 года (ЗРУ-642).

Указ Президента Республики
Узбекистан “О стратегии «Узбекистан
– 2030»” от 11 сентября 2023 года
№ УП-158.

Программы создания новых рабочих
мест и содействия занятости
населения и др.

Нормативно-правовые акты

Конституция Республики 

Узбекистан

Трудовой кодекс 

Республики Узбекистан
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 Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан «О совершенствовании методики

определения численности населения, нуждающегося в трудоустройстве, включая методику

обследования домохозяйств по вопросам занятости, а также разработки баланса трудовых ресурсов,

занятости и трудоустройства населения» от 22 декабря 2017 г. № 1011 и другие.

Основы ведения статистики труда

«Об 

официальной 

статистике»

«О занятости 

населения»

«О мерах по 

дальнейшему 

совершенствованию 

и развитию 

национальной 

системы статистики 

Республики 

Узбекистан»

 Постановления Президента Республики Узбекистан:  Законы Республики 

Узбекистан:

от 03.08.2020 г. № ПП-4796 

«О мерах по 

организации 

деятельности 

Агентства 

статистики при 

Президенте 

Республики 

Узбекистан»

от 04.03.2024 г. № ПП-114
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Согласно Постановлению Кабинета Министров Республики Узбекистан

от 22 декабря 2017 г. № 1011, в Республике Узбекистан формируются следующие

показатели по статистике труда:

В настоящее время ведется работа по разработке новой методологии ведения

учета занятости населения и безработицы на основе критериев Международной

организации труда.

Показатели по статистике труда

Численность

трудовых

ресурсов;

Экономически

активное

население;

Численность

занятых;

Численность лиц, 

нуждающихся в 

трудоустройстве 

(безработные);

Численность 

экономически 

неактивного 

населения, 

относящегося 

к трудовым 

ресурсам.
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Также, в Республике Узбекистан разрабатываются следующие показатели 

по труду, формируемые на основании статистическоей отчетности, 

предоставляемой юридическими лицами, и административных данных:

Показатели по статистике труда

• Средняя

номинальная

начисленная

заработная

плата;

• Затраты на 

содержание 

рабочей силы;

• Движение 

работников в 

юридических 

лицах;

• Численность 

работников, 

занятых во 

вредных 

условиях труда;

• Травматизм на 

производстве и 

др.
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Министерство занятости и 
сокращения бедности 

Республики Узбекистан

Агентство статистики при 
Президенте Республики 

Узбекистан

Налоговый комитет при 
Кабинете Министров 

Республики Узбекистан

Обследования 
домохозяйств по вопросам 

занятости  

Официально 
зарегистрированные 

безработные

Данные статистических 
отчетов, содержащие 
показатели по труду

Зарегистрированные

индивидуальные 
предприниматели

Интегрированная база 
данных по НДФЛ

Интегрированная база 
данных my.mehnat.uz

Система формирования 
статистических данных по труду
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Аудит методологии
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Министерство занятости и 
сокращения бедности 

Разрабатывает методику по 
формированию показателей занятости 

и безработицы

Проводит обследование рабочей силы

Агентство статистики

Проводит аудит статистических 
методологий 



Изменения в методологии
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Экономически активное 
население

Рабочая сила

Занятые

Виды 
экономической 
деятельности

Вид занятий Возраст
Уровень 

образования
Статус 

занятости

Экономически неактивное 
население

Лица, вне рабочей силы

По полу Регионы



Согласно Постановлению Президента Республики
Узбекистан от 04.03.2024 г. № ПП-114 Агентству
статистики поручено осуществление работ по
проведению переписи населения в Республике
Узбекистан в 2025-2026 гг.

После проведения Пробной переписи населения в
2021 году, предложено внести следующие изменения
в форму переписного листа:

• исключить вопрос, относящийся к размерам дохода;

• расширить перечень осуществляемых работ;

• расширить перечень отсутствия возможности
(желания) приступить к работе.

Перепись населения
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Рынок труда в Узбекистане

2023 год

Трудовые ресурсы, тыс.человек 19 724,9

в процентах к постоянному населению 54,2

Экономически активное население 15 042,0

Численность занятого населения 14 017,9

Уровень занятости, % 68,0

Безработные, тыс.человек 1 024,1

Уровень безработицы, % 6,8

тыс.человек
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Распределение занятых по видам экономической 
деятельности в Узбекистане

636,5

702,8

1282,9

1508,8

1573,2

1826,1

3089,5

3398,1

0,0 1000,0 2000,0 3000,0 4000,0

Перевозка и хранение

Здравоохранение и социальные услуги

Образование

Строительство

Торговля

Промышленность

Другие виды деятельности

Сельское, лесное и рыбное хозяйство

тысяч человек

2023 год
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Уровень безработицы и занятости 
в Узбекистане

9,3
9,0

10,5

9,6

8,9

6,8
67,4

68,1

66,0

67,0
67,2

68,0

65,0
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67,0

68,0
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70,0

71,0
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Уровень безработицы Уровень занятости
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Постановлением 
Президента Республики 
Узбекистан от 4 марта 2024г. 
№ ПП-114 определены 
следующие направления 
совершенствования 
статистики труда:

Направления дальнейшего 
развития статистики труда

 ускорение интеграционных
процессов;

 совершенствование Методики проведения обследований 
рабочей силы;

 разработка Методики расчета показателей вытекающих из 
обследования рабочей силы;

 внедрение классификации 
статуса занятости;

 подготовка и проведение переписи населения. 
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Спасибо за внимание!


